Lesznowola, dn. .o..oeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen

R O D 2

UMOWAnNr.........cooeeeae... o sprawowanie opieki w niepublicznym ztobku w roku
szkolnym 2026/2027

Zawarta w Lesznowoli, w dniu .. .

pomiedzy Edu-Invest Spo’rkq Z ograniczonq odpow1edzualnoscuq prowadzaca Ztobek
Niepubliczny EDU-BAJKOLANDIA z siedzibg w Lesznowoli przy ulicy Sportowej 3,
ktéry reprezentuje Dyrektor mgr Anna Maj,

a

PANIG/PANGIM.......ooeiiii ettt et
ZAMICSZKAIA/YM.....ovieet ettt bbb bbb st bbb s s s et s nsnee

Legitymujacym sie dowodem 0SODISTYIM NI ..o e s es e st s s
F@ITON: ..t

AAPES EMAIL......iieieeiieeieice ettt ettt a bbbt b bbb s st n st enas
Rodzicami (prawnymi opiekunami), zwanymi dalej Rodzicami, o nastepujacej tresci:

§1

Ztobek zobowiazuje sie do sprawowania opieki nad Dzieckiem

UPOAZONY M.ttt ettt ettt ettt et e sttt bttt s et s
PESEL DZICCKAQ.......ouuieiieicirieiscie ittt st
ZAMICSZKAIYIM ..ottt bbb s bbb bbbt s st nes
w terminie od ... O



§2

W ramach § 1 umowy, Ztobek zobowiqzuje sie do:

1. Zapewnienia opieki nad Dzieckiem przez caty rok kalendarzowy ( wykluczajac dni
wolne ustawowo od pracy, 1 Listopada, 11 Listopada, Swieta Bozego Narodzenia, 31
grudnia. 6 Stycznia, Swieta Wielkanoche, Boze Ciato ) od poniedziatku do piatku w
godzinach od 7.00 do 18.00.

2. Realizacji celéw i zadan wynikajacych z Ustawy o Systemie Oswiaty oraz wydanych
na jej podstawie aktéw wykonawczych.

3. Zapewnienie wyzywienia, tj. 4 nielimitowane positki dziennie: $niadanie, obiad, dwa
podwieczorki.

4. Zatrudniania kadry nauczycielskiej zgodnie z kwalifikacjami niezbednymi do
zajmowanych stanowisk w ztobku.

5. Zapewnienia w ramach czesnego nastepujacych zajec: zajecia programowe wynikajace
z podstawy programowej ustalonej przez Ministerstwo Edukacji Narodowej-,
zajecia rytmiczno-muzyczne, gimnastyka ogdlhorozwojowa, bajko-terapia, oraz
koncerty, teatrzyki, zajecia i lekcje edukacyjne- odbywajace sie na terenie
placowki.

6. Zapewnienia w ramach czesnego diagnoze psychologicznag oraz logopedyczna.

7. Readlizacje zajeé dodatkowych, ptatnych przez Rodzicéw.

8. Wyposazenia w artykuly sanitarne, plastyczne, zabawki, pomoce dydaktyczne.

§3
Rodzice zobowiqzujq sie do:

1. Przyprowadzania zdrowego Dziecka hie pdzniej niz do 9.30.

2. Osobistego odbioru Dziecka lub przez osobe petnoletniq pisemnie do tego
upowazniona, hie pézniej hiz do 18.00.

3. Przestrzegania obowiaqzujacego w Ztobku Regulaminu i stosowania sie do ogtaszanych
przez Dyrektora komunikatéw znajdujacych sie na tablicy informacyjne;j.

4. Wspéidziatania ze Ztobkiem w zakresie wychowawczym i edukacy jnym.

5. Regularnego wnoszenia optaty za Ztobek, o ktérej mowa w § 4 umowy.

6. Ubezpieczenie Dziecka w ramach ubezpieczenia NW.




§4

1. Przy zapisie dziecka pobierana jest jednorazowa, bezzwrotna optata, tzw. wpisowe w
wysokosci 400 zt

2. Za ustugi okreslone w § 2 Rodzice obowigzani sq do whoszenia w czasie trwania catego
roku szkolnego 2026/2027 optaty w wysokosci 2100,00zt (caty dzien) miesiecznie,
tzw. czesne.

Mozliwo$é dofinansowania z ZUS w kwocie 1500,00 zt po ztozeniu wniosku do ZUS i do
dyrekcji ztobka,

Dofinansowanie z Urzedu Gminy 200zt (jezeli dziecko jest zameldowane na terenie
Gminy Lesznowola)

Wyzywienie - stawka dzienna 15,00zt ( 300,00zt miesiecznie )

2a. Lub 3 dnia (do godziny 12.00) w wysokosci 1100,00zt (wyzywienie 7,50zt/dzien

+dofinansowanie z ZUS proporcjonalnie)
3. Optata, o ktérej mowa w pkt. 2 i 2a., wnoszona powinna byé z gory, w terminie
do 1-go dnia kazdego miesigca przelewem na konto bankowe:
Bank PKO BP
77 1020 1097 0000 7602 0193 4819

Lub bezposrednio przez aplikacje.

Na przelewie nalezy umiescic¢ informacje: imie i nazwisko Dziecka oraz miesiac, za jaki

dokonano wptaty.

4. W przypadku niezaptacenia czesnego w terminie, zostanie naliczona optata dodatkowa
5 PLN za kazdy dzien zwitoki ( kwota ta zostanie przeznaczona na artykuty
papiernicze do przedszkola ).

5. W przypadku hieobecnosci Dziecka w grupie ztobkowej, czesne nie podlega zwrotowi.

6. W przypadku zapowiedzianej nieobecnosci Dziecka przez caty miesiac wakacyjny

(lipiec, sierpien ) Rodzic uiszcza optate w wysokosci 700 zt.
W pozostatych przypadkach czesne liczone jak w pkt.2, 2a.

7. Wiadciciel Ztobka zastrzega sobie mozliwoéé podnoszenia w ciagu roku szkolnego
czesnego ( powiadamiajac o tym Rodzicéw z miesiecznym wyprzedzeniem)

w przypadku wzrostu kosztéw eksploatacyjnych oraz innych kosztow niezaleznych od
stron.
§5

1. Rodzice maja prawo rozwiqzaé umowe w formie pisemnej z zachowaniem
jednomiesiecznego ptatnego okresu wypowiedzenia (wysoko$¢ jednomiesiecznej
stawki czesnego).

2. Okres wypowiedzenia rozpoczyna sie od pierwszego dnia nastepnego miesiaca.



3. Ztobek moze przed terminem rozwiazaé umowe ( bez trybu miesiecznego
wypowiedzenia) w przypadku:

0 zatajenia przez Rodzicéw informacji o stanie zdrowia Dziecka ( gdy Dziecko

jest ciezko chore) lub gdy jego pobyt w placéwce zagraza bezpieczenstwu

innych Dzieci przebywajacych w Ztobku;

0 powtarzajacego sie opdzniania przez Rodzicéw z wptatq czeshego i optat
zajeé dodatkowo ptatnych;

0 naruszenia przez Rodzicow zasad harmonijnej wspotpracy z placéwka i innymi
Rodzicami.

§6
W kwestiach spornych nie uregulowanych niniejsza umowa zastosowanie maja przepisy
Kodeksu Cywilnego.

§7

Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze
stron.

Podpis Rodzicow Podpis Dyrektora

T NP 2

Zatqczniki:

1. Regulamin Przedszkola/Ztobka
2. Karta zgtoszenia Dziecka do Ztobka.
3. Karta zdrowia Dziecka.



Klauzula informacyjna

Zgodnie z art.13 ust. 11 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. informuye, 1z:

1 Administratorem Pani \Pana danych osobowych jest Edu-Invest Sp.z o.o0.
Przedszkole/Zlobek z siedziba w Lesznowoli ul. Sportowa 3 - Dyrektor Anna Maj :
ania@przedszkole-edubajkolandia.pl

3.Pani\Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu rekrutacji i uczeszczania dzieci do
przedszkole/ztobka: Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz.
1943, 1954, 198512169 oraz z 2017 r. poz. 60, 949 1 1292), Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku
— Prawo o$wiatowe (Dz.U z 2017r., poz.59)

4. Odbiorcg Pani\Pana danych osobowych beda Urzad Gminy w Lesznowoli, Ministerstwu
Edukacji Narodowej, Biuro Rachunkowe Agnieszka Maj.

5. Pani |Pana dane osobowe nie beda przekazywane do pafstwa trzeciego\ organizacji
migdzynarodowe;.

6. Pani\Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres — do zakonczenia rekrutacji ( dla
dzieci nieprzyjetych do przedszkola/ztobka) oraz do czasu trwania umowy i obowigzku
archiwizacyjnego.

7. Posiada Pani\ Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usunig¢cia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia
sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z
prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed cofnigciem;

8 Ma Pani \Pan prawo wniesienia skargi do GIODO, gdy uzna Pani\Pan, iz przetwarzanie danych
osobowych Pani\Pana dotyczacych narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z 27 kwietnia 2016 r.;

9 Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest obowigzkowe na podstawie przepisow
prawa, a konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci przeprowadzenia
rekrutacji.

Imig i nazwisko dziecka............oooiiiii i

Podpis rodzica, opiekuna prawnego ............ooooiiiiiiiiiiiii e Data...............



ZGODA NA WYKORZYSTANIE WIZERUNKU DZIECKA

Wyrazam zgode / Nie wyrazam zgody* na publikacje imienia i wizerunku
mojego dziecka*

zarejestrowanych podczas realizacji: konkursoéow, uroczystosci
przedszkolnych, udziatu w teatrzykach w celu promowania placowki w ;
prasie, na stronie internetowej przedszkola, facebooku przedszkolnym.

Przyjmuje do wiadomosci, Ze:

Zgodnie z Ustawg o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. z dnia 5
maja 2017 r. poz. 880, art.8lust. 2 pkt. 2) ,Zezwolenia nie wymaga
rozpowszechnianie wizerunku osoby stanowigcej jedynie szczegdl catosci
takiej jak zgromadzenie, krajobraz, publiczna impreza”.

Administratorem danych osobowych jest Edu-Invest Sp. z o.0. Niepubliczne
Przedszkole Edu-Bajkolandia w Lesznowoli ul. Sportowa3, 05-506
Lesznowola. Zebrane dane beda przetwarzane jedynie w celu promocji i
potrzeb funkcjonowania Przedszkola. Mam prawo dostepu do moich danych
oraz do ich poprawiania. Podanie danych jest dobrowolne.

Zgoda wazna jest na caly cykl ksztalcenia mojego dziecka w
Niepublicznym Zlobku Edu-Bajkolandia w Lesznowoli.

*niepotrzebne skresli¢

(miejscowosé, 1 data) (czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego)



